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RESOLUCION No. 1247
(Diciembre 22 de 2017)
“Por la cual se conforma el Comité de Convivencia Laboral en el Instituto Tecnolégico del Putumayo
sede Mocoa”

La rectora del Instituto Tecnolégico del Putumayo, en uso de sus facultades legales y estatutarias y,
CONSIDERANDO QUE:

Cumpliendo con los requerimientos legales establecidos por el Ministerio de Trabajo mediante
Resolucién 652 de 2012 que define la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia
Laboral, el cual aplica tanto para empresas publicas como privadas y la Resolucién 1356 de 2012 hace
modificaciones a la Resolucién 652 de 2012 en sus articulos 3, 4,9y 14.

Al constituirse los Comités de Convivencia Laboral como una medida preventiva de acoso laboral que
contribuye a proteger a los trabajadores contra los riesgos psicosociales que afectan la salud en los
lugares de trabajo, es necesario establecer su conformacién.

Segun lo establecido en la Resolucién quedando asi la conformacién de los Comités de Convivencia
Laboral en la Resolucion 1356 de 2012 en su articulo 1° las empresas con un ndmero superior a 20
trabajadores contara con dos (2) representantes por cada una de las partes, dos (2) por el empleador
dos (2) por los trabajadores con sus respectivos suplentes, para un total de cuatro (4) integrantes.

Tanto los funcionarios nombrados como los elegidos quedardn designados mediante acto
administrativo que expida la Sefiora Rectora, sefialando el periodo de su actuacién que es de dos (2)
afios. :

Segun Resolucién N° 1146 del 27 de noviembre de 2017 y la Resolucién 1151 del 28 de noviembre de
2017, se convoco a eleccion del Comité Convivencia Laboral en el Instituto Tecnolégico del Putumayo.

Una vez verificado, no se requiere realizar elecciones puesto que el nimero de listas es la minima
requerida para conformar Comité Convivencia Laboral, las cuales son:

MIEMBROS PRINCIPALES MIEMBROS SUPLENTES
NOWMBRES Y APELLIDOS No. DE CEDULA- | NOMBRES Y APELLIDOS No. DE CEDULA
Marfa Camila Cruz Mejfa 1.953,805:364¢ | Cristian Danilo Enriquez 1.085.308.383
Iveth del Carmen Lifieiro 27.356.207 Luz Marina Meza Diaz 40.621.063

De igual manera, la Rectorfa del Instituto Tecnoldgico del Putumayo, realiza la designacion de sus
representantes al Comité de Convivencia Laboral, de la siguiente manera:
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MIEMBROS PRINCIPALES MIEMBROS SUPLENTES
NOIMBRES Y APELLIDOS No. DE CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS No. DE CEDULA
Oscar Andrés Mufioz 18,129.051 Janeth del Pilar Saavedra 69.055.305
Jairo Lopez Guancha 18.127.289 Adriana lbarra 30.742.378

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Conformar el Comité Convivencia Laboral del Instituto Tecnolégico del Putumayo, para
un periodo de dos (2) afios contados a partir de la fecha, con los siguientes miembros:

Por los empleados,

MIEMIBROS PRINCIPALES MIEMBROS SUPLENTES
NOIVIBRES Y APELLIDOS No. DE CEDULA NOIMBRES Y APELLIDOS No. DE CEDULA
Marfa Camila Cruz Mejia 1.053.805.364 Cristian Danilo Enriquez 1.085.308.383
lveth del Carmen Lifieiro 27.356.207 Luz Marina Meza Diaz 40.621.063
Por la institucion,
MIEIVIBROS PRINCIPALES MIEMBROS SUPLENTES
NOMBRES Y APELLIDOS No. DE CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS No. DE CEDULA
Oscar Andrés Mufioz 18.129.051 Janeth del Pilar Saavedra 69.055.305
Jairo Lépez Guancha 18.127.289 Adriana lbarra 30.742.378

ARTICULO 2: El (la) Presidente y Secretario(a) del Comité serdn elegidos por mutuo acuerdo entre los
miembros en la primera reunién del Comité, de lo cual se dejara constancia.

ARTICULO 3: La presente Resolucién rige a partir de su fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Mocoa Putumayo, a los 22 dias del mes de diciembre del afio 2017.

Proyecté: {

Revisé:

Aprobé:

Gladis Valghcia Castafio
Contratista de apoyo Juridico VAD

Yenci Liliana Delgado
Profesional de Apoyo GTH —SST

Laura Cristina Benay to
Vicerrectora Administrativa
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